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ASISTENTES

Anexo listado de asistencia SDS-DFO-FT-004.

Meta: Cusndo la asistencia 8 igual o superior & 10 personas, s debs hacer use del lormate Lstade de asstenca a
reuniones SNS-0F0-FT-004, seqin 1o estableddo en & linsamientio de Acias de Reunidn.

Evaluacion v clerre de [a reunidn

458 logrd el objetiva?

Obgservaciones (sl aplica)
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* Se podran inclur o alifinar files g atusrdo oon &l requenmiento.
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